Extra bolagsstdmma

Extra bolagsstamma ska hallas
e nir styrelsen tycker att det finns anledning
e nir en av bolagets revisorer eller nir dgare till minst en tiondel av alla aktier skriftligen
begér det och under forutsiattning att det finns ett angivet drende.

Oftast ar det styrelsen som kallar till en extra bolagsstdmma néir nagot viktigt hénder i bolaget.
Det kan t ex vara nér bolaget ska siljas eller om bolaget ska likvideras. Nar revisorn eller
minoritetsdgare begir det maste styrelsen kalla till extra bolagsstimma inom 14 dagar fran det
att begdran kommit in till bolaget.

Det maste finnas ett relevant drende att behandla pa den extra bolagsstdmman. Det ar alltsa inte
mojligt for exempelvis en aktiedgarminoritet att pakalla en extra stimma bara for att stélla
fragor till styrelsen eller vd. Om styrelsen later bli att kalla till bolagsstdmma, trots att den

Ar skyldig att géra det, kan nagon styrelseledamot, vd, en revisor eller nagon av aktiedigarna
anmaila detta till Lénsstyrelsen som d& genast pa bolagets bekostnad ska sammankalla stimman.

Stammans ordforande ska se till att det fors protokoll vid stimman. Det innebér inte att
ordforanden maste fora protokollet sjdlv utan det kan nagon annan ldmplig person gora.
Protokollet ska innehélla bland annat féljande:

e Rostliangden.
o Alla beslut som har fattats pa stdmman.
o Resultat av eventuella omréstningar.

Protokollet ska undertecknas av den som varit ordférande pa stimman. Dessutom ska
bolagsstamman utse minst en justeringsman som ocksa ska underteckna protokollet. Att justera
ett protokoll 4r samma sak som att intyga att det pa ett riktigt sétt speglar vad som beslutats pa
sammantridet.

! Det behdus ingen justeringsman i bolag dair styrelsen bestdr av en enda person som dger samtliga
aktier i bolaget.

Det gar att fatta bolagsstimmobeslut trots att inget egentligt sammantride har 4gt rum, sa
kallad skrivbordsstdmma. Det kallas pa latin per capsulam. Da skickas protokollet runt till alla
aktiedgare for underskrift. Det forekommer i bolag med ett litet antal aktiedgare och dér alla &r
overens om besluten. Ett stimmoprotokoll méaste 4nda alltid upprattas 4ven om inget
sammantride formellt har hallits.

Den har dokumentmallen innehaller forslag pa olika fragor som kan behandlas pa en extra
bolagsstamma. Ett bolagsstdmmoprotokoll ska innehalla vissa obligatoriska punkter for att
uppfylla lagkrav och for att visa att beslut tagits pa ett korrekt sétt. Bland annat ska
bolagsstammoprotokollet innehalla rostlangden for bolagsstimman, redovisning av resultat av
omrostningar samt en specifikation av vilka beslut som fattats pa bolagsstamman. Ordféranden
pa bolagsstimman och en justeringsman ska underteckna protokollet. De sex forsta punkterna i
den hir mallen for protokoll dr alltsa obligatoriska. Darefter (sjunde paragrafen) viljer du den
punkt/det drende som dr aktuell for dig.

Mallen for extra bolagsstdmmoprotokoll d4r anvandbar i féljande drenden:
e Beslut om extra vinstutdelning
e Val av styrelse



e Val av revisor

e Beslut om ny bolagsordning
e Beslut om likvidation

¢ Beslut om nyemission

¢ Beslut om fondemission

Ett beslut om vinstutdelning kan tas pa savil ordinarie bolagsstimma (arsstimma) som extra
bolagsstdmma. Innan beslutet om vinstutdelning ska styrelsen eller ndgon annan, exempelvis en
aktiedgare, limna ett forslag om vinstutdelning.

Oavsett om utdelningsbeslutet tas pa arsstimman eller pa en extra bolagsstdmma finns det vissa
formkrav pa vad som ska finnas med i forslaget till vinstutdelningen. Forslaget ska bland annat
innehélla:
o vilket belopp som ska utdelas per aktie
e vid vilken tidpunkt som utdelningen ska betalas, betalningsdatum maste infalla senast
dagen fore néista arsstimma
¢ om utdelningen avser ndgot annat 4n pengar ska det finnas uppgift om vilken typ av
egendom det géller.

En utdelning far inte lamnas om det inte finns full tdckning for bolagets egna kapital. I forslaget
om vinstutdelning ska det finnas ett yttrande fran styrelsen ddr man motiverar att den
foreslagna vinstutdelningen dr forsvarlig med tanke pa verksamhetens art, omfattning och
risker. Man maste dven ta héansyn till bolagets likviditet, konsolideringsbehov och stéillning i
ovrigt.

Om man i balansrdkningen har finansiella instrument som vérderats till verkligt virde
(marknadsvirde), ska man i yttrandet ocksa ange hur stor del av det egna kapitalet som beror pa
att man gjort en sadan virdering.

Om vinstutdelningen ska beslutas pa en extra bolagsstimma maste man ldmna en del
kompletterande information eftersom det &r pa arsstimman som arsredovisningen faststills. I
forslaget ska man da ange hur stor del av det egna kapitalets disponibla belopp som finns kvar
efter utdelningsbeslutet. Tillsammans med forslaget ska man ocksa bifoga:

e en kopia av den arsredovisning som innehéller den senast faststéillda balans- och
resultatrakningen,

e en kopia av revisionsberittelsen for det ar arsredovisningen avser (om bolaget har
revisor),

e en redogorelse, undertecknad av styrelsen, for hdndelser som dr av viasentlig betydelse for
bolagets stiallning. Handelserna ska ha intraffat efter det att den senaste
arsredovisningen lamnades och man ska lamna uppgift om virdedverforingar som har
beslutats under samma tid och om féréndringar i bolagets bundna egna kapital som har
skett efter balansdagen, och ett yttrande 6ver redogorelsen ovan, undertecknad av
bolagets revisor, med uttalande om bolagsstimman bor besluta i enlighet med forslaget.
Detta géller for bolag som har revisor.

Om ett utdelningsbeslut inte tagits pa arsstimman utan pa en extra bolagsstidmma ska beslutet
registreras genom att man skickar in blanketten Vinstutdelning pa extra bolagsstimma (blankett
828) till Bolagsverket. Blanketten skickas in tillsammans med en bestyrkt kopia av
bolagsstammoprotokollet med utdelningsbeslutet.



Bolagsstdmman viljer vilka som ska inga i styrelsen. En styrelseledamots uppdrag géller
normalt till slutet av den forsta arsstimman som hélls efter det ar da styrelseledamoten utsags.
Det ar dock mojligt att i bolagsordningen ta in en foreskrift om en ldngre mandattid. Uppdraget
far dock inte stricka sig langre &n till den arsstdmma som ska hallas fjarde kalenderaret efter
valet. En ledamot kan viljas om hur manga ganger som helst.

En styrelseledamot viljs allts& normalt pa ordinarie arsstimma men kan ocksa utses pa en extra
bolagsstamma.

Ett litet aktiebolag som underskrider de griansvirden som vi visar ldngre fram, kan vélja att inte
ha revisor. Detta 4r dock frivilligt. Det 4r inget som hindrar att ett litet aktiebolag har revisor.
Aven ett litet aktiebolag dr revisionspliktigt om det inte i bolagsordningen har angett att det inte
ska ha revisor. I ett sadant fall maste bolaget folja bestimmelserna om revision helt och hallet.
Det innebér bland annat att bolaget har minst en revisor och att minst en av revisorerna ar
godkénd eller auktoriserad.

Revisionsplikten giller aktiebolag som uppfyller minst tva av féljande kriterier:
o fler 4n 3 anstéllda (i medeltal)
e mer &n 1,5 miljoner kr i balansomslutning.
¢ mer dn 3 miljoner kr i nettoomséttning

Det ar bolagsstamman som utser revisorn eller minst en av revisorerna om bolaget ska ha flera.
Revisorn viljs normalt pa ordinarie arsstimma men kan ocksa viljas pa en extra bolagsstimma.

For att slippa revisionsplikten ska bolaget ta ett aktivt beslut om att inte ha nagon revisor.
Beslutet ska tas pa en bolagsstimma (ordinarie eller extra) ddr man dven beslutar om en dndring
av bolagsordningen. Den befintliga revisorn ska entledigas. Andringen av bolagsordningen och
entledigandet av revisorn ska anmélas till Bolagsverket.

Om mandattiden for revisorn inte har 16pt ut nér beslutet tas maste uppdraget sidgas upp i fortid,
vilket bland annat innebér att revisorn dr skyldig att 1dmna en sirskild redogorelse till
Bolagsverket. Om bolaget inte ldngre behover ha revisor dr detta dock saklig grund for att sdga
upp uppdraget i fortid. Innan revisorn entledigas bor bolaget kontrollera om uppdragsavtalet med
revisorn kan sdgas upp i fortid utan ersédttningsskyldighet for bolaget. Fragan dr dock om det ar
god revisorsetik att ha ett sadant avtal.

Beslutet om att bolaget inte ska ha nagon revisor méaste registreras hos Bolagsverket senast den
sista dagen pa rikenskapsaret for att bolaget ska slippa revision av detta ar.

Alla aktiebolag ska ha en bolagsordning. Dir beskrivs de grundldggande reglerna for bolaget.
Bolagsordningen far inte innehéalla bestammelser som é&r olagliga, otydliga, motsdgelsefulla eller
vilseledande. Bolagsordningen &r bindande for alla som har med bolagets verksamhet att gora.

Det ar bara bolagsstdmman som kan besluta om &ndring av bolagsordningen. Det racker med
beslut pa en enda bolagsstimma. Minst 2/3 av de rostberéttigade pa bolagsstimman maéaste da
rosta for &ndringen. I vissa fall, som vid 6vergang fran publikt till privat bolag, kriavs en storre
majoritet. Dessutom kan det i bolagsordningen finnas krav pa d4nnu storre majoritet for
dndringar av bolagsordningen. I sadana fall géller bolagsordningens majoritetskrav.

Sa lange du dr ensam aktiedgare eller har tillrécklig majoritet kan du ndr som helst 4ndra
bolagsordningen, men om du senare sldpper in andra aktiedgare i bolaget kan det bli svarare.



Om bolagsordningen &ndras maste detta genast (inom en manad) anmélas for registrering till
Bolagsverket. Beslutet far inte verkstillas forrian registreringen har gjorts.

Ett aktiebolag kan upplésas genom likvidation. Det gar ut pa att bolagets tillgangar avyttras och
att behallningen fordelas bland aktiedgarna. Likvidation kan goras pa frivillig vag och kallas da
for frivillig likvidation. I vissa fall kan bolaget genom lag eller annan bestimmelse tvingas att
triada i likvidation. Det kallas tvdangslikvidation.

Beslut om frivillig likvidation ska fattas pa en bolagsstdmma. Bolagsstamman kan besluta att
likvidationen ska intrdda omedelbart eller en viss dag langre fram i tiden. Likvidationsbeslut ska
alltid sdndas in till Bolagsverket. Likvidation pa frivillig vig anvinds t ex:

e nir verksamheten inte ger tillrdcklig avkastning

e nir dgaren gar i pension

e vid byte av foretagsform till enskild firma eller handelsbolag

e niér verksamheten siljs till ny 4gare via en inkramsaffar.

Beslutsunderlag
Om bolagsstimman ska préva ett forslag om likvidation stéller lagen vissa krav pa
beslutsunderlaget. Beslutsunderlaget ska innehélla uppgifter om:

o likvidationsskélen

o den tidpunkt da bolaget foreslas trédda i likvidation

e den berdknade tidpunkten for skifte

e skifteslikvidens berdknade storlek, och

o eventuellt forslag till likvidator.

En nyemission kriver att du satsar nya pengar eller egendom i bolaget. Detta innebir samtidigt
att aktiernas anskaffningsvirde 6kar med motsvarande belopp, vilket &r fordelaktigt vid
berdkning av kapitalbeskattad utdelning samt vid beréikning av kapitalvinst vid en forsiljning.

Vid nyemission ska, precis som vid bolagsbildning, den del av betalningen som overstiger aktiens
kvotvirde sittas av till 6verkursfonden (som riknas som fritt eget kapital).

Ett forslag till beslut om nyemission upprittas av styrelsen. Aktiedigarna ska kunna ta del av
forslaget under minst tva veckor fore bolagsstamman. Forslaget ska vara undertecknat av minst
héilften av styrelseledamoterna.

I forslaget till beslutet om nyemission ska foljande uppgifter finnas med:

e okningsbeloppet, eller det l4gsta och hogsta belopp som aktiekapitalet ska 6kas med

e antal aktier som ska ges ut

o det belopp som ska betalas for varje ny aktie (teckningskursen, vilket inte far vara ldgre
an de tidigare aktiernas kvotvéarde)

e hur betalning ska goras

e den foretriadesritt att teckna aktier som aktiedgarna eller ndgon annan ska ha eller vem
som annars ska fa teckna aktier

e inom vilken tid aktierna ska tecknas

e uppgift om vilken fordelningsgrund som styrelsen ska tillimpa for aktier som inte
tecknas med foretriadesrétt

e den tid inom vilken aktierna ska betalas

e fran vilken tidpunkt som aktierna ska ge ratt till utdelning



e om de nya aktierna ska omfattas av forbehall enligt bolagsordningen eller inte. Det kan
exempelvis vara forbehall om hembud, samtycke, forkop, omvandling till aktier av annat
slag eller inlosen av aktier.

Om styrelsens forslag innehaller apport eller teckning av aktier mot kvittningsratt (mer om detta
nedan) ska styrelsen ha redogjort for viktiga viarderingsprinciper i fragan. Dessutom ska
revisorerna ha yttrat sig 6ver denna redogorelse.

Om beslutet om nyemission ska tas pa en extra bolagsstimma ska en bestyrkt kopia av den
senaste arsredovisningen och revisionsberittelsen bifogas styrelsens forslag. Dessutom ska
styrelsen ldmna en redogorelse for den ekonomiska utvecklingen efter senast faststillda
arsredovisning. En kvalificerad revisor (inte nodvindigtvis bolagets egen revisor) ska yttra sig
dven over denna redogérelse fran styrelsen. Aven dessa handlingar ska finnas tillgangliga for
aktiedgarna under minst en vecka fére stimman. Revisorsgranskning &r obligatorisk dven om
bolaget har valt att inte ha revision.

Beslut om att 6ka aktiekapitalet genom nyemission tas av bolagsstdmman med enkel majoritet
(mer dn 50% av rosterna).

Aktiekapitalet far inte bli hogre &n det maximikapital som star i bolagsordningen. I vissa fall
maste darfor bolagsordningen forst dndras pa bolagsstimman. Det kriaver 2/3 majoritet. Om inte
samtliga aktiedigare dr med pa den bolagsstimma som beslutar om aktiekapitalokningen maste
aktiedgare som har foretriadesritt till de nya aktierna underréttas om emissionsbeslutet.

Bolagsstammobeslutet méaste innehalla de uppgifter som &r obligatoriska i styrelsens forslag.

Om de nuvarande aktiedgarna ska ha ritt att teckna de nya aktierna ska beslutet om nyemission
genast skickas till alla aktiedgare. Om alla aktiedgare var med pa bolagsstamman dér
nyemissionen beslutades behover ingen underrittelse skickas.

Nar de nya aktierna tecknas ska aktietecknarna skriva sin namnteckning och antalet tecknade
aktier pa en teckningslista. Teckningslistan méaste innehalla beslutet om nyemission samt viss
annan information, bland annat den senaste arsredovisningen. Man kan ocksa i teckningslistan
hénvisa till annan kompletterande redovisningshandling som t ex kan innehalla sérskilda villkor
for aktieteckningen, styrelsens redogorelse och revisorernas yttrande om apportbestimmelse eller
kvittningsforbehall. Handlingen ska bifogas som kopia till teckningslistan. Om alla aktier
tecknas direkt vid bolagsstimman kan teckningen istéllet goras i bolagsstimmoprotokollet.

Nar aktierna tilldelats ska de snarast skrivas in i aktieboken. I och med att aktierna skrivits in i
aktieboken ger de rostratt.

Nyemissionen behover inte goras med kontanter, utan dven andra tillgangar som har ett viarde
for bolaget kan skjutas till. Detta kallas apportemission. Styrelsen ska ldmna en redogorelse for
hur apportegendomen virderats. Redogorelsen ska granskas av kvalificerad revisor, som ska
avge ett yttrande om att virderingen inte &r for hog och om egendomen &r, eller kan antas bli, till
nytta for bolaget.

I samband med aktieteckning vid nyemission kan du ocksa anvidnda en fordran som du har mot

bolaget for kvittning.

Du maste normalt registrera nyemissionen inom sex manader fran beslutet. Bolagsverket har en
sérskild blankett (nr 822). Férutom anmilan ska du skicka med:



o en kopia av protokollet fran den bolagsstdmma, dér beslutet om aktiekapitalékningen
togs

o ett intyg fran banken om hur mycket som betalats fér aktierna (bankerna har sarskilda
blanketter).

Nar nyemissionen ér registrerad far aktiebreven for de nya aktierna ldmnas ut. Innan 6kningen
av aktiekapitalet kan registreras hos Bolagsverket maste hela 6kningen vara inbetald pa ett
bankkonto.

En fondemission kan goras genom 6verforing till aktiekapital fran:
o fritt eget kapital, dvs balanserade vinstmedel
e uppskrivningsfond
o reservfond
o eget kapital som bolaget far genom uppskrivning av en anldggningstillgangs bokforda
varde.

Om fondemission gors genom 6verforing av reservfond, 6verkursfond eller uppskrivningsfond kan
emissionen goras nir som helst under rakenskapsaret. Om fondemissionen gors genom
uppskrivning av anldggningstillgangar ska beslutet tas pa den ordinarie bolagsstimman.
Uppskrivningen maste ndmligen goras i samband med att arsredovisningen

upprattas. For att kunna gora en uppskrivning maste bolaget ha anldggningstillgdngar med ett
bestdende virde som ar betydligt hogre dn det bokforda vardet. Det far alltsa inte vara ett virde
som bara for tillfillet dr hogre &dn det bokforda vardet.

Ett forslag till beslut om fondemission uppréttas av styrelsen. Aktieigarna ska kunna ta del av
forslaget under minst tva veckor fore bolagsstimman. Minst hilften av styrelseledaméterna ska
underteckna forslaget till fondemission.

Forslaget till beslut om fondemission ska innehalla foljande uppgifter:
o aktiekapitalets 6kningsbelopp
e om nya aktier ska ges ut i samband med 6kningen av aktiekapitalet
e hur 6kningen av aktiekapitalet ska genomforas (fran fritt eget kapital, reservfonden,
uppskrivningsfonden eller genom uppskrivning av virdet pa en anlédggningstillgang).

Om nya aktier ska ges ut i samband med fondemissionen ska forslaget till beslut ocksa innehalla
uppgifter om

o hur manga nya aktier som varje gammal aktie ska ge rétt till

e fran vilken tidpunkt de nya aktierna ska ge ritt till utdelning

e de nya aktiernas aktieslag.

Beslut om att 6ka aktiekapitalet genom fondemission tas av bolagsstimman med enkel majoritet
precis som vid beslut om nyemission. I vissa fall maste bolagsordningen dndras forst. Om det nya
aktiekapitalet 4r hogre édn det maximikapital som star i bolagsordningen maste bolagsordningen
forst dndras genom ett beslut pa bolagsstdmman med 2/3 majoritet.

Beslutet méaste innehalla de uppgifter som &r obligatoriska i styrelsens forslag.
Beslutet om fondemission ska anmaélas till Bolagsverket for registrering. Bolagsverket har en
sarskild blankett (nr 823). Som bilagor till anmélan till Bolagsverket ska du skicka

e en kopia av protokollet fran den bolagsstamma dér beslutet om fondemission togs

e en kopia av den senast faststédllda balansrdakningen.

Du far inte verkstélla fondemissionen fore registreringen hos Bolagsverket.



